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П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

А д м и н и с т р а ц и и  С о б и н с к о г о  р а й о н а
19.06.2024                                                                                                 №  793
	Об утверждении муниципальной программы  «Поддержка социально-ориентированных некоммерческих организаций в  Собинском районе»

	


     В соответствии с Федеральными законами от 12.01.1996 N 7-ФЗ "О некоммерческих организациях", от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", от 05.04.2010 N 40-ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросу поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций", постановлением Губернатора Владимирской области от 28.11.2013 N 1345 "Об утверждении Государственной программы Владимирской области "Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций Владимирской области", в целях поддержки и развития социально ориентированных некоммерческих организаций, осуществляющих свою деятельность на территории Собинского района, руководствуясь статьей 34.2 Устава района, администрация района         
   п о с т а н о в л я е т:

       1.Утвердить муниципальную программу «Поддержка социально-ориентированных некоммерческих организаций в  Собинском районе» согласно приложению.

        2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации, руководителя аппарата.
        3. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования в газете «Доверие» и подлежит размещению на официальном сайте Собинского района.

Глава администрации 

                                                                    А.В.Разов

Приложение

к  постановлению администрации района 

                                                             от  19.06.2024 №  793
                                     Муниципальная программа

 «Поддержка социально-ориентированных некоммерческих организаций в  Собинском районе».
                            Паспорт  муниципальной программы  
«Поддержка социально-ориентированных некоммерческих организаций в  Собинском районе».
	Наименование

муниципальной

программы
	Муниципальная программа «Поддержка социально-ориентированных некоммерческих организаций в Собинском районе» (далее – Программа).

	Ответственный

исполнитель

программы
	Отдел организационно-контрольной и кадровой работы администрации Собинского района

	Соисполнители

Программы
	Комитет по управлению имуществом администрации Собинского района

Руководители органов и структурных подразделений администрации района

	Участники программы
	-

	Перечень  подпрограмм
	Нет деления на подпрограммы.

	Цель муниципальной программы
	  Поддержка и развитие социально ориентированных некоммерческих организаций (далее - СОНКО), осуществляющих свою деятельность на территории Собинского района

	Задачи
муниципальной программы
	- создание условий для развития СОНКО, привлечение СОНКО к реализации муниципальной политики в социальной сфере;

- поддержка реализации проектов СОНКО, направленных на решение актуальных социальных проблем;

- предоставление имущественной, информационной, консультационной и координационной поддержки СОНКО

	Целевые индикаторы и показатели  муниципальной программы
	Число СОНКО, зарегистрированных и осуществляющих свою деятельность на территории Собинского района

Количество СОНКО, которым оказана имущественная поддержка

Реестр СОНКО получателей поддержки

Количество СОНКО, которым предоставлены гранты из бюджета Собинского района

	Этапы и сроки

реализации муниципальной

программы
	Программа реализуется с 2024 по 2026 годы.

	Объемы   ресурсов на реализацию  муниципальной программы
	Общий объем финансирования Программы составляет 0,00000 тыс. руб.,
в том числе: средства местного бюджета –0,00000 тыс. руб.:

- 2024 год – 0,00000 тыс. руб.;

- 2025 год – 0,00000  тыс. руб.;

- 2026 год – 0,00000 тыс.руб.

Примечание: объемы финансирования ежегодно уточняются в соответствии с действующими нормативными правовыми актами, регулирующими порядок составления проекта бюджета на очередной финансовый год.

	Ожидаемые

результаты

реализации

Программы
	- сохранено или увеличено количество СОНКО, осуществляющих свою деятельность на территории Собинского района;

- расширено участие СОНКО в реализации социально значимых мероприятий, проектов и программ;

- создание условий для повышения качества деятельности СОНКО;

- популяризация добровольческого движения в социальной сфере;

- увеличение доли некоммерческих организаций при реализации мероприятий социальной направленности


I. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы: текущее состояние, основные проблемы и прогноз поддержки социально-ориентированных некоммерческих организаций в  Собинском районе.
          Социально ориентированная некоммерческая организация ( далее СОНКО) - некоммерческая организация, созданная в формах (за исключением государственных корпораций, государственных компаний, общественных объединений, являющихся политическими партиями) предусмотренных Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ "О некоммерческих организациях" и осуществляющая деятельность, направленную на решение социальных проблем, развитие гражданского общества в Российской Федерации, а также виды деятельности, предусмотренные ст. 31.1 вышеуказанного Федерального закона. 

          СОНКО являются важнейшим институтом гражданского общества. Деятельность СОНКО способствует решению актуальных социальных проблем, созданию условий для развития человеческого капитала, повышению доступности предоставляемых гражданам социальных услуг, расширению благотворительной деятельности и добровольчества. Вовлечение граждан в добровольческую деятельность СОНКО способствует повышению уровня гражданской активности населения. 

            Работа по взаимодействию муниципальных органов с общественными организациями способствует укреплению и развитию диалога между обществом и властью. Взаимодействие с общественными организациями строится на принципах социального партнерства, включающих объединение усилий в постановке и решении приоритетных задач, взаимную ответственность сторон за результаты их реализации. Это позволяет организовать систему совместных действий и устойчивое внедрение различных форм взаимодействия.

В развитии СОНКО имеется целый комплекс проблем, требующих немедленного разрешения, в том числе программными методами. 
СОНКО, действующие на территории Собинского района, имеют слабую материальную базу. Они остро нуждаются в имущественной, информационной, консультативной, образовательной поддержке и других услугах со стороны органов местного самоуправления. Поэтому назрела необходимость разработки  муниципальной программы.
Реализация муниципальной программы «Поддержка социально-ориентированных некоммерческих организаций в  Собинском районе» позволит создать систему многоуровневого партнерства широких слоев населения с органами местного самоуправления и между собой, объединить ресурсы муниципалитета и общества в решении социально значимых проблем, повысить качественный уровень местного самоуправления, развить некоммерческий сектор.
Муниципальная программа «Поддержка социально-ориентированных некоммерческих организаций в  Собинском районе» определяет цели, задачи и направления развития сферы малого и среднего предпринимательства и инвестиционного потенциала , финансовое обеспечение и механизмы реализации предусмотренных мероприятий, показатели их результативности.
 II. Приоритеты  муниципальной политики  в сфере

поддержки социально-ориентированных некоммерческих организаций в Собинском районе.
     Приоритеты муниципальной политики Собинского района в сфере реализации муниципальной программы определены исходя из задач, поставленных в Федеральных законах от 12.01.1996 N 7-ФЗ "О некоммерческих организациях", от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", от 05.04.2010 N 40-ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросу поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций", в постановлениях  Губернатора Владимирской области от 28.11.2013 N 1345 "Об утверждении Государственной программы Владимирской области "Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций Владимирской области" и    администрации Собинского района от 06.11.2019 № 1066 «О внесении изменений и дополнений в постановление администрации района от 29.12.2012 № 2000»Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Собинского района до 2026 года».

      Одним из приоритетов социально-экономического развития Собинского района является развитие институтов гражданского общества. СОНКО и общественные объединения рассматриваются как его организационная основа. Отражая интересы различных групп населения, в первую очередь социально незащищённых, СОНКО и общественные объединения играют значительную роль в развитии демократии: способствуют развитию общественного участия в принятии решений органами местного самоуправления для повышения их эффективности; выполняют социальные функции; реализуют значимые для местного сообщества мероприятия, стимулируют общественную жизнь, активность жителей.

        На 01.01.2024 года на территории Собинского района зарегистрированы и осуществляет свою деятельность две социально-ориентированные  некоммерческие организации:

- профессиональное образовательное учреждение «Собинская автомобильная школа Общероссийской общественно-государственной организации «Добровольное общество содействия армии, авиации и флоту России»;

-       АНО «Медиана». Основным видом деятельности компании является Деятельность прочих общественных организаций и некоммерческих организаций, кроме религиозных и политических организаций.
     Цель СОНКО - решение социальных и благотворительных вопросов, развитие добровольчества и волонтерства. 

   В настоящее время развитие добровольчества  и волонтерства актуально  и в  Собинском районе.

            С 2023 года в МЦБ п. Ставрово стало функционировать волонтерское движение «Волонтеры Победы». 

   Активисты Всероссийского общественного движения «ВОЛОНТЁРЫ ПОБЕДЫ» проводят различные мероприятия к празднику Великой Отечественной войны, Международному Дню защиты детей, поздравляют  матерей и жён участников специальной военной операции.

 Также функционирует муниципальный центр «Волонтёры культуры» Собинского района, созданный при Собинской городской библиотеке-филиале МКУК МЦБС Собинского района. 

Молодёжное движение волонтёров Собинского района состоит из следующих общественных объединений:

- Муниципальный штаб «Волонтёров Победы», в который входят 87 волонтёров.

- Муниципальный штаб «Волонтёров Культуры», в который входят 46 волонтёров

- Волонтёрские движения на базе 18 учреждений образования, в которые входят 480 волонтёров.

- Волонтёрские движения на базе 10 учреждений культуры, в которые входят 236 волонтёров.

- Волонтёрский клуб на базе филиала Владимирского индустриального колледжа в г. Собинка, в который входит 34 человека.

- «Молодежный добровольческий патруль полиции», в который входит 18 добровольцев - проведение мероприятий по профилактике правонарушений в молодежной среде, участие молодежи в мероприятиях по поддержанию правопорядка; 

- «Добровольцы ЧС», в который входит 10 добровольцев - проведение информационно-разъяснительной работы с различными категориями населения;

- «КиберПатруль», в который входит 16 добровольцев - общественное движение по поиску и выявлению ссылок на сайты, содержащие запрещенную к размещению в Российской Федерации информацию. Найденные в Интернете ссылки направляются на блокировку в Роскомнадзор. 

           В целях развития и популяризации молодежных добровольческих движений Министерством образования и молодежной политике Владимирской области ежегодно проходят областные конкурсы грантов: «Важное дело», «Милый сердцу уголок»и конкурс на лучшую программу форума.  Собинский район ежегодно участвует в этих конкурсах и становится победителем и призёром. В 2024 году Собинский район подал заявку на участие в международной премии по добровольчеству «Мы вместе».

            Мероприятия по поддержке СОНКО, разработанные в рамках муниципальной программы «Поддержка социально-ориентированных некоммерческих организаций в  Собинском районе» позволят создать условия для сохранения и развития социально ориентированных некоммерческих организаций, зарегистрированных на территории района.
III. Цели, задачи и показатели достижения целей и решения задач в рамках реализации Программы, основные ожидаемые конечные результаты программы, сроки и этапы реализации.  
Муниципальная политика в области поддержки социально-ориентированных некоммерческих организаций является частью государственной социально - экономической политики Российской Федерации и представляет собой комплекс мер, направленных на реализацию целей, установленных и нормативными правовыми актами: федеральными законами от 12.01.1996 N 7-ФЗ "О некоммерческих организациях", от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", от 05.04.2010 N 40-ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросу поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций", постановлением Губернатора Владимирской области от 28.11.2013 N 1345 "Об утверждении Государственной программы Владимирской области "Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций Владимирской области"
Программа направлена на комплексную поддержку СОНКО, действующих на территории Собинского района , обеспечивающую стратегию их развития, в результате чего планируется увеличение популяризации добровольческого движения в социальной сфере, а также количества и качества реализуемых на территории района мероприятий, проектов и программ социального значения. 

Цель программы - поддержка и развитие социально ориентированных некоммерческих организаций (далее - СОНКО), осуществляющих свою деятельность на территории Собинского района

            Для достижения целей Программы предусматривается решение следующих задач:

- создание условий для развития СОНКО, привлечение СОНКО к реализации муниципальной политики в социальной сфере; 

- поддержка реализации проектов СОНКО, направленных на решение актуальных социальных проблем; 

- предоставление информационной, консультационной и координационной поддержки СОНКО. 

                     Степень достижения целей и решения поставленных задач Программы можно оценить с помощью показателей (индикаторов), характеризующих  ежегодный ход и итоги реализации Программы, представленных в приложении № 1 к настоящей Программе.

                  Общий срок реализации настоящей Программы рассчитан на период 2024 - 2026 годы.
        Реализация программных мероприятий направлена на достижение

следующих результатов:

- создание необходимых условий для повышения эффективности

деятельности СОНКО в сфере оказания социальных услуг населению,

развития добровольчества и благотворительности;

- создание необходимых условий для профессионального развития

руководителей, сотрудников и добровольцев СОНКО, муниципальных

служащих по вопросам взаимодействия с СОНКО района.

              Программа будет способствовать наиболее полному и эффективному

использованию возможностей СОНКО в решении задач социального

развития Собинского района за счет наращивания потенциала СОНКО и

обеспечения максимально эффективного его использования.

IV. Обобщенная характеристика основных мероприятий, включенных в муниципальную Программу
Достижение целей Программы будет обеспечиваться  выполнением  основного мероприятия № 1 -  «Создание условий для поддержки и развития социально ориентированных некоммерческих организаций».
В рамках основного мероприятия  № 1 будут осуществляться  следующие направления:
-оказание содействия в организации проведения СОНКО публичных социально значимых мероприятий на территории Собинского района:

-ведение реестра СОНКО получателей поддержки;

-содействие СОНКО при подготовке проектов/программ для получения социальных грантов;

- оказание СОНКО имущественной поддержки.

 Реализация направлений программы должна повлиять  на условия для сохранения и развития социально ориентированных некоммерческих организаций.
Перечень основных мероприятий  программы и ожидаемый результат от их реализации представлены в Приложении № 2 к Программе.
         V. Обоснования объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной программы
        Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы  осуществляется за счет средств местного бюджета, а также возможно использование  областного бюджета.
       Объем и структура бюджетного финансового обеспечения Программы подлежат ежегодному уточнению в соответствии с реальными возможностями местного бюджета и с учетом фактического выполнения программных мероприятий.
           Объемы финансового обеспечения программы за счет бюджетных средств утверждаются решением Совета народных депутатов Собинского района в рамках решения о бюджете на соответствующий финансовый год и плановый период и подлежат ежегодному уточнению, а также могут быть скорректированы по основаниям, установленным статьями 217 и 232 Бюджетного кодекса Российской Федерации.
VI. Ресурсное обеспечение  муниципальной программы.

          Финансирование программы осуществляется из местного бюджета, а также возможно использование  областного бюджета.
Объемы ресурсного  обеспечения  ежегодно уточняются в соответствии с действующими нормативными правовыми актами. 
Сведения о ресурсном обеспечении программы, основных мероприятий муниципальной программы по годам ее реализации представлены в Приложении № 3.
Раздел VII. Порядок и методика оценки эффективности муниципальной программы
Оценка эффективности реализации муниципальной программы проводится ответственными исполнителями в соответствии с Порядком, утвержденным постановлением администрации района  от 18.09.2013 № 1349 «Об утверждении порядка разработки и оценки эффективности муниципальных программ Собинского района и методических указаний по разработке и реализации муниципальных программ Собинского района» на основе:

1) оценки степени достижения целей и решения задач муниципальной программы в целом путем сопоставления фактически достигнутых значений индикаторов муниципальной программы и их плановых значений, приведенных в таблице 1, по формуле:

Сд = Зф / Зп • 100%,

где:

Сд - степень достижения целей (решения задач);

Зф - фактическое значение индикатора (показателя) муниципальной программы;

Зп - плановое значение индикатора (показателя) муниципальной программы. 
  Итоговое значение показателя степени достижения целей и решения задач муниципальной программы  определяется  в %;
2) оценки степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств районного, областного бюджета и иных источников ресурсного обеспечения муниципальной программы путем сопоставления фактических и плановых объемов финансирования муниципальной программы из всех источников ресурсного обеспечения в целом ( районный бюджет, бюджет субъекта Российской Федерации), по формуле:

Уф = Фф / Фп * 100%,

где:

Уф - уровень финансирования реализации основных мероприятий муниципальной программы; 

Фф - фактический объем финансовых ресурсов, направленный на реализацию мероприятий муниципальной программы; 

Фп - плановый объем финансовых ресурсов на реализацию муниципальной программы  на соответствующий отчетный период.              

Значение показателя эффективности программы (Пэ) определяется по формуле:

Пэ = (Сд+ Уф):2

Реализация муниципальной программы характеризуется:

-высоким уровнем эффективности;

-удовлетворительным уровнем эффективности;

-неудовлетворительным уровнем эффективности.

Для целей отнесения муниципальной программы на соответствие уровню эффективности  используются следующие  значения:

- 90% и выше- высокий  уровень эффективности;

-  от 60_до 89%- удовлетворительный  уровень эффективности;

- ниже 59%  - неудовлетворительный уровень эффективности.

Оценка эффективности реализации муниципальной программы в целом и по годам проводится ответственным исполнителем ежегодно до 1 марта года, следующего за отчетным.
                  Анализ рисков реализации муниципальной программы и описание мер управления рисками реализации программы.
      Реализация муниципальной программы подвержена влиянию рисков и негативных факторов.

     1.изменение федерального законодательства в части вопросов государственной и муниципальной поддержки; 

    2.недостаточное финансирование мероприятий программы;
    3.несоответствие (в сторону уменьшения) фактически достигнутых показателей эффективности реализации программы запланированным; 

    4. потеря актуальности мероприятия программы; 

    5.несвоевременности разработки, согласования и принятия документов, обеспечивающих выполнение мероприятий Программы; 

        Мерами управления рисками являются: 

1. детальное планирование хода реализации Программы; 

2. оперативный мониторинг выполнения мероприятий Программы. 

3. оценка исполнения целевых показателей.
Приложение № 1

к программе

Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы и их значениях
	№

п/п
	Наименование показателя 

(индикатора)
	Ед. изм.
	Значение показателей

	
	
	
	2024
	2025
	2026


	
	        1
	2
	
	
	

	Муниципальная программа «Поддержка социально-ориентированных некоммерческих организаций в  Собинском районе»

	1.
	Число СОНКО, зарегистрированных и осуществляющих свою деятельность на территории Собинского района
	ед
	2
	3
	4

	2.
	Количество СОНКО, которым оказана имущественная поддержка
	Ед.
	1
	2
	2

	3.
	Реестр СОНКО получателей поддержки
	Ед.
	1
	1
	1

	4.
	Количество СОНКО, которым предоставлены гранты из бюджета Собинского района
	Ед
	0
	2
	2


	Муниципальная программа «Поддержка социально-ориентированных некоммерческих организаций в  Собинском районе»


	№ п/п
	Наименование мероприятия и направления
	Ответственный

 исполнитель, соисполнители
	Срок  реализации
	Ожидаемый результат
	Связь мероприятия с показателями (индикаторами) программы

	1
	Основное мероприятие 1

«Создание условий для поддержки и развития социально ориентированных некоммерческих организаций»
	Отдел организационно-контрольной и кадровой работы администрации Собинского района,  Комитет п управлению имуществом администрации Собинского района,
руководители органов и структурных подразделений администрации района 
	2024-2026
	Увеличение количества социально ориентированных некоммерческих организаций на территории района и создание условий для сохранения и развития вышеперечисленных организаций.
	Целевые 

показатели № 1,2,3,4 (приложение № 1)



	1.1
	Оказание содействия в организации проведения СОНКО публичных социально значимых мероприятий на территории Собинского района


	
	2024-2026
	
	

	1.2
	Ведение реестра СОНКО получателей поддержки

	
	2024-2026
	
	

	1.3
	Содействие СОНКО при подготовке проектов/программ для получения социальных грантов


	
	2024-2026
	
	

	1.4
	Оказание СОНКО имущественной поддержки.


	Комитет п управлению имуществом администрации Собинского района
	2024-2026
	Увеличение количества социально ориентированных некоммерческих организаций на территории района и создание условий для сохранения и развития вышеперечисленных организаций
	Целевые 

показатели № 1,2,3,4 (приложение № 1)




Приложение № 3

к  программе 

Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы «Поддержка социально-ориентированных некоммерческих организаций в  Собинском районе»

	аименование муниципальной программы, основного мероприятия и направлений
	Ответственный исполнитель, соисполнитель  Программы, основного мероприятия
	Код бюджетной классификации
	Расходы (тыс. руб.) по годам реализации

	
	
	ГРБС
	Рз

Пр
	ЦСР
	ВР
	Источник финансирования
	2024
	2025
	2026
	Итого 2024-2026 годы

	Муниципальная программа «Поддержка социально-ориентированных некоммерческих организаций в  Собинском районе»
	Отдел организационно-контрольной и кадровой работы администрации 
	703
	0000
	2800000000
	000
	ВСЕГО
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	703
	0000
	2800000000
	000
	Местный бюджет
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	Основное мероприятие 1

«Создание условий для поддержки и развития социально ориентированных некоммерческих организаций»
	Отдел организационно-контрольной и кадровой работы администрации
	703
	0405
	2800100000
	000
	ВСЕГО
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	0709
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	703
	0405
	2800100000
	200
	Местный бюджет
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	0709
	
	
	
	
	
	
	

	Направление 1.1

«Оказание содействия в организации проведения СОНКО публичных социально значимых мероприятий на территории Собинского района »


	Отдел организационно-контрольной и кадровой работы администрации
	703
	0405
	2800100000
	200
	ВСЕГО
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	0709
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	703
	0405
	2800122280
	200
	Местный бюджет
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	0709
	
	
	
	
	
	
	

	Направление 1.2 «Ведение реестра СОНКО получателей поддержки»

	Отдел организационно-контрольной и кадровой работы администрации
	703
	0405
	2800100000
	200
	ВСЕГО
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	    0709
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	703
	0405
	2800122290
	200
	Местный бюджет
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	    0709
	
	
	
	
	
	
	

	Направление 1.3 «Содействие СОНКО при подготовке проектов/программ для получения социальных грантов»

	Отдел организационно-контрольной и кадровой работы администрации
	703
	0405
	2800100000
	200
	ВСЕГО
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	0709
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	703
	0405
	2800122300
	200
	Местный бюджет
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	0709
	
	
	
	
	
	
	

	Направление 1.4 «Оказание СОНКО имущественной поддержки»

	Комитет по управлению имуществом
	703
	0405


	2800100000
	200
	ВСЕГО
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	    0709
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	703
	0405
	2800122310
	200
	Местный бюджет
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	
	
	0709


	
	
	
	
	
	
	


                   Приложение № 4
План реализации муниципальной программы

«Поддержка социально-ориентированных некоммерческих организаций в  Собинском районе»

	Наименование подпрограммы         муниципальной программы,    ведомственной программы, включенной в  подпрограмму, мероприятий  ведомственной   целевой программы, основного       мероприятия подпрограммы    
	Ответ.
исполнитель,  
соисполнитель 
	Источник
финансирования 
	Объем средств на     
реализацию программы, тыс.
          рублей
	Ожидаемый непосредственный результат в натуральных показателях
 (краткое  описание, 
  целевые индикаторы 
     и показатели)

	
	
	
	2024
	2025
	2026

	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Основное мероприятие 1

«Поддержка социально-ориентированных некоммерческих организаций в  Собинском районе»
	Отдел организационно-контрольной и кадровой работы администрации
	Всего
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	

	
	
	Местный бюджет
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	

	Направление 1.1

«Оказание содействия в организации проведения СОНКО публичных социально значимых мероприятий на территории Собинского района »


	Отдел организационно-контрольной и кадровой работы администрации
	Всего
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	

	
	
	Местный бюджет
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	

	1.1.1 Проведение СОНКО публичных социально-значимых мероприятий на территории Собинского района

	
	Всего
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	

	
	
	Местный бюджет
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	

	Направление 1.2 «Ведение реестра СОНКО получателей поддержки»


	Отдел организационно-контрольной и кадровой работы администрации
	Всего
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	

	
	
	Местный бюджет


	0,00000
	0,00000
	0,00000
	

	1.2.1 Ведение реестра СОНКО получателей поддержки
	
	Всего
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	

	
	
	Местный бюджет


	0,00000
	0,00000
	0,00000
	

	Направление 1.3 «Содействие СОНКО при подготовке проектов/программ для получения социальных грантов»

	Отдел организационно-контрольной и кадровой работы администрации
	Всего
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	

	
	
	Местный бюджет
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	

	Предоставление грантов СОНКО

	
	Всего
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	

	
	
	Местный бюджет
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	

	Направление 1.4 «Оказание СОНКО имущественной поддержки»

	Комитет по управлению имуществом
	Всего
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	

	
	
	Местный бюджет
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	

	Предоставление имущественной поддержки  СОНКО
	
	Всего
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	

	
	
	Местный бюджет
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	

	ИТОГО по муниципальной программе
	
	
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	


[image: image1]